
 

 

Wij werven aan:  
 

Teamcoördinator Beschut Wonen 
Vervangingscontract – 80% 

Beschut Wonen biedt hulp- en dienstverlening aan mensen die omwille van psychische problemen niet 
of nog niet zelfstandig kunnen wonen, maar die geen voltijdse ziekenhuisbehandeling nodig hebben.  
Wij bieden deze mensen huisvesting en ondersteuning bij hun maatschappelijke participatie.  De 
begeleiding gebeurt volgens de principes van het systematisch rehabilitatiegericht handelen.   

 

Functie: 
Voor de functie van teamcoördinator (80%)  
De teamcoördinator is verantwoordelijke voor de dagelijkse aansturing en begeleiding van het team 
‘woonbegeleiding’. Hij/zij geeft coaching en ondersteuning aan het team van woonbegeleiders. Verder 
volgt hij/zij de ontwikkeling en noden van de teamleden op alsook de praktische aangelegenheden 
rond vergaderingen, verlofplanning, uurroosters etc. Hij/zij organiseert en leidt het teamoverleg. Hij/zij 
zorgt voor een goede samenwerking, wijst taken toe en bewaakt de voortgang. Hij/zij volgt de in- en 
uitstroom van zorggebruikers op, legt contacten met aanmelders, verzorgt de intakeprocedure en 
volgt deze verder op. De teamcoördinator is het eerste aanspreekpunt omtrent Beschut Wonen. Hij/zij 
werkt samen met de directeur en beleidspsychiaters het beleid (rond specifieke thema’s zoals context, 
suïcidepreventie etc) van Beschut Wonen uit. Als teamcoördinator rapporteer je bijzonderheden en 
knelpunten aan de directie. 
 

Vereisten: 
Je hebt een masterdiploma of bachelor diploma in een menswetenschappelijke richting (psychologie, 
ergotherapie, maatschappelijk werk, verpleegkundige) met enige ervaring in een coördinerende rol . 
Je beschikt over goede communicatieve en sociale vaardigheden. Je bent stressbestendig en 
oplossingsgericht. Je hebt een coachende stijl van leidinggeven. Je hebt kennis van psychiatrische 
ziektebeelden.  Je beschikt over een rijbewijs en een eigen wagen. 
 

Profiel: 
Je kan zelfstandig werken en neemt verantwoordelijkheid op. Je kan je snel inschakelen in de werking. 
Je bent flexibel en gaat graag een nieuwe uitdaging aan.  
 



 

 

Wij bieden: 
Een vervangingscontract (80%) ter vervanging van onze teamcoördinator die in zwangerschapsverlof 
gaat. Startend vanaf 3 november 2025 voor een periode van ongeveer 8 maanden. Een boeiende en 
afwisselende job met veel verantwoordelijkheid en mogelijkheid tot initiatiefname.  Ruimte voor 
persoonlijke ontwikkeling. Verloning volgens IFIC geldig in de sector PC330. Maaltijdcheques en 
vergoeding voor dienstverplaatsingen. 
 

Interesse? 
Voor meer informatie kan u contact opnemen met: 
- Diane Geerts, directeur Beschut Wonen Kempen, tel. 014 59 42 55 of 0498 93 24 13. 
- Katrien Mulders, teamcoördinator Beschut Wonen Kempen, tel. 0499 27 06 90 of  
  katrien.mulders@beschutwonenkempen.be 
 

Solliciteren? 
Bezorg uw motivatiebrief samen met uw CV voor 7 oktober 2025 via mail aan mevr. Diane Geerts, 
directeur, via diane.geerts@beschutwonenkempen.be 
Sollicitatiegesprekken zullen doorgaan op dinsdag 14 oktober 2025 in de voormiddag. 


